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1. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 
 

1.1. Требования к предварительной подготовке обучающихся, предшествующие 

и сопутствующие дисциплины, на которых основывается изучение данной: 

дисциплины программы бакалавриата: Политэкономия, Микроэкономика, 

Макроэкономика, Деньги, кредит, банки, Финансы. 

1.2. Дисциплины, курсовые работы и практики, для которых освоение данной 

дисциплины необходимо как предшествующее: 

дисциплины программы бакалавриата: Страхование, Страховые услуги и др. 

Курсовая работа по финансово-кредитным дисциплинам, Курсовая работа по блоку 

профессиональных дисциплин; 

Производственная практика: технологическая, Преддипломная практика, Выпускная 

квалификационная работа (дипломная работа). 

 

 

2. ОПИСАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Общая характеристика 

Наименование показателя Значение показателя 

Название образовательной программы 38.03.01 Экономика  

(Профиль: Финансы и кредит) 

Шифр и название в соответствии с 

учебным планом 

Б1.В.ОД.16 Социальные финансы 

Часть образовательной программы Вариативная часть 

Количество зачетных единиц / всего часов 3 / 108 

 

2.2. Распределение часов по формам и периодам обучения 

Форма 

обучения к
у
р
с 

се
м

ес
тр

 Общее количество часов 

лекци-

онных 

лабора-

торных 

практи-

ческих 

самостоя-

тельной 

работы + 

контроль 

всего 
Форма 

контроля 

Очная 4 7 34 – 34 40 108 экзамен 

Очно-

заочная 
3 6 12 – 8 88 108 экзамен 

3. ЦЕЛИ ДИСЦИПЛИНЫ 

Формирование у студентов системы теоретических знаний и практических навыков 

по вопросам социальных финансов, а также раскрытие сущностных основ взаимодействия 

теории и практики социального страхования, его роли и значения в современных рыночных 

условиях развития. 



 

4. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ КОМПОНЕНТА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, ИХ 

ИНДИКАТОРЫ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

 

Профессиональные 

компетенции 
Индикаторы Результаты обучения 

ПК-4. Способен 

осуществлять 

страховую 

деятельность в 

сфере 

коммерческого и 

социального 

страхования 

ПК-4.3. 

Осуществляет прием 

и регистрацию 

заявлений и 

документов, а также 

обеспечивает 

реализацию прав на 

выплаты 

социального 

характера 

ПК-4.1.1. Знает законодательство в сфере 

социального страхования Российской 

Федерации; 

ПК-4.1.2. Знает общие принципы построения 

баз данных получателей выплат социального 

характера; 

ПК-4.1.3. Умеет применять положения 

нормативных актов, методических 

материалов, непосредственно относящихся к 

правам граждан на выплаты социального 

характера 

5. ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

Название темы Краткое содержание темы (вопросы темы) 

1. Теоретические основы 

социальных финансов 

Исторические аспекты развития социальных финансов. 

Социальные финансы как элемент системы социальной 

защиты населения. Виды социальных рисков и их 

особенности. Экономическое содержание социальных 

финансов. Функции социальных финансов. Принципы 

организации социальных финансов. Виды социальных 

выплат и услуг и их классификация 

2. Социальное страхование 

как элемент социальных 

финансов 

Механизм функционирования фонда социального 

страхования. Источники формирования фонда социального 

страхования. Формы социального страхования 

3. Социальное обеспечение 

граждан при временной 

нетрудоспособности в 

результате общего 

заболевания 

Организационно-правовые формы социальной защиты на 

случай временной нетрудоспособности. Особенности 

организации социального страхования на случай временной 

нетрудоспособности в разных странах мира. Участие 

работодателя в финансировании расходов по выплате 

пособий. Обязательное социальное страхование на случай 

временной нетрудоспособности и в связи с материнством, 

характеристика страховых рисков. Субъекты обязательного 

социального страхования на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством (страхователи, 

застрахованные, страховщики), виды обеспечения. Пособие 

по временной нетрудоспособности, его характеристика, 

порядок определения размера. Обязательная и добровольная 

форма организации социального страхования на случай 

временной нетрудоспособности и в связи с материнством. 

Особенности выплаты пособий лицам, добровольно 

вступившим в правоотношения по социальному страхованию 

на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством 



 

Название темы Краткое содержание темы (вопросы темы) 

4. Финансовые аспекты 

социальной поддержки 

семей, имеющих детей 

Международная практика организации поддержки семьи, 

материнства и детства. Сочетание страхового и бюджетного 

механизма обеспечения семей, имеющих детей. Виды 

обеспечения семей, имеющих детей в Российской 

Федерации. Пособие по беременности и родам, пособие при 

усыновлении ребенка, единовременное пособие женщинам, 

вставшим на учет в медицинских учреждениях в ранние 

сроки беременности, единовременное пособие при рождении 

ребенка, ежемесячное пособие по уходу за ребенком. 

Дополнительные меры государственной поддержки семей, 

имеющих детей. Материнский (семейный) капитал, его 

назначение, размер, порядок индексации. Порядок 

распоряжения средствами материнского (семейного) 

капитала. Региональные программы поддержки семей, 

имеющих детей, в Российской Федерации 

5. Пенсионная система Понятия пенсии, пенсионной системы, пенсионного 

обеспечения. Международные подходы к классификации 

элементов пенсионных систем. Финансовые модели 

пенсионной системы: страховая и бюджетные модели, 

модель pay-as-you-go (распределительная модель) и 

накопительная модель, модели с фиксированными взносами 

и модели с фиксированными платежами. Факторы, 

определяющие выбор модели пенсионной системы. Вопросы 

финансовой устойчивости пенсионных систем. Особенности 

организации пенсионных систем в разных странах мира. 

Основные направления реформирования пенсионных систем 

на примере опыта Чили, Швеции, Казахстана, Польши, 

Чехии, Венгрии, Германии, Великобритании. Изменения в 

пенсионных системах отдельных государств в 2009-2017 гг.. 

Пенсионная система в Российской Федерации, 

характеристика ее элементов. Этапы пенсионной реформы в 

Российской Федерации. Характеристика современного этапа 

пенсионной реформы. Обязательное пенсионное страхование 

как основа пенсионной системы Российской Федерации: 

субъекты обязательного пенсионного страхования 

(страхователи, застрахованные, страховщики), обеспечение 

по обязательному пенсионному страхованию. Формирование 

прав на страховую и накопительную пенсии. Программа 

софинансирования накопительной пенсии. Варианты 

управления пенсионными накоплениями. Порядок расчета 

страховой пенсии. Проблема финансирования пенсионных 

льгот. Дополнительные страховые взносы на обязательное 

пенсионное страхование и альтернативные варианты 

обеспечения пенсионных льгот. Дискуссия о повышении 

пенсионного возраста. Государственное пенсионное 

обеспечение: виды пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению, механизм финансирования 



 

Название темы Краткое содержание темы (вопросы темы) 

6. Финансовое обеспечение 

государственных гарантий 

предоставления бесплатной 

медицинской помощи 

Элементы финансового обеспечения государственных 

гарантий предоставления бесплатной медицинской помощи: 

источники и механизмы мобилизации средств и 

финансирования, организация предоставления медицинской 

помощи, методы оплаты медицинской помощи. Страховая и 

бюджетная модели финансирования бесплатной 

медицинской помощи населению: сравнительная 

характеристика. Финансирование бесплатной медицинской 

помощи в зарубежных странах. Организация бесплатной 

медицинской помощи в Российской Федерации. 

Разграничение предметов ведения между Российской 

Федерацией и субъектами Российской Федерации по 

вопросам реализации государственных гарантий 

предоставления бесплатной медицинской помощи. 

Федеральная и территориальные программы 

государственных гарантий предоставления бесплатной 

медицинской помощи: виды медицинской помощи и 

источники ее финансирования; подушевые нормативы 

финансирования бесплатной медицинской помощи; методы 

оплаты медицинской помощи; критерии эффективности 

расходов на финансирование здравоохранения. 

Организационно-правовые основы обязательного 

медицинского страхования в Российской Федерации: 

застрахованные, страхователи работающего и 

неработающего населения, страховщик по обязательному 

медицинскому страхованию и участники, реализующие его 

полномочия, их финансовое взаимодействие, страховое 

обеспечение по обязательному медицинскому страхованию. 

Характеристика современного этапа реформы обязательного 

медицинского страхования. Виды медицинской помощи, 

финансируемые из федерального, региональных бюджетов. 

Механизм финансирования услуг родовспоможения и 

патронажа в первый год жизни ребенка. Организация 

финансирования дополнительной диспансеризации 

отдельных категорий граждан. Финансирование программ 

модернизации здравоохранения. Примеры государственно-

частного партнерства в реализации обязательств по оказанию 

медицинской помощи населению 

7. Социальное обеспечение 

граждан, пострадавших от 

несчастных случаев на 

производстве и 

профзаболеваний 

Социальная защита граждан в результате производственной 

травмы или профессионального заболевания, ее 

необходимость, назначение и специфика. Организация 

обязательного социального страхования от несчастных 

случаев на производстве и профзаболеваний в Российской 

Федерации. Понятие несчастного случая на производстве и 

профессионального заболевания. Субъекты страхования: 

застрахованный, страхователь, страховщик. Страховые 

взносы по обязательному социальному страхованию от 

несчастных случаев на производстве и профзаболеваний. 

Порядок применения скидок и надбавок к страховым 

взносам на обязательное социальное страхование от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных 



 

Название темы Краткое содержание темы (вопросы темы) 

заболеваний. Механизм и виды обеспечения по 

обязательному социальному страхованию от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний в 

Российской Федерации. Пособие по временной 

нетрудоспособности в результате несчастного случая на 

производстве и профессионального заболевания, порядок его 

расчета. Другие формы обеспечения: единовременная 

страховая выплата, ежемесячная страховая выплата, оплата 

расходов на медицинскую, социальную и профессиональную 

реабилитацию пострадавших 

8. Финансовый механизм 

социальной защиты 

безработных 

Права граждан на труд и социальную защиту от 

безработицы. Механизмы социальной защиты безработных 

граждан. Организация социальной защиты безработных 

граждан в разных странах мира. Пособие по безработице, его 

размер. Условия и сроки выплаты пособия по безработице. 

Условия продления сроков выплаты пособия по безработице 

и досрочного выхода на пенсию. Прекращение, приостановка 

выплаты пособия по безработице, снижение его размера. 

Выплата стипендии в период профессиональной подготовки, 

повышения квалификации, переподготовки. Привлечение 

безработных граждан в участии в оплачиваемых 

общественных работах 

9. Государственная 

социальная помощь 

отдельным категориям 

граждан и социальное 

обслуживание 

Социальная помощь отдельным категориям граждан, цели, 

характеристика источников и форм предоставления средств, 

механизмы ее финансирования. Социальная помощь 

малоимущим гражданам. Социальная защита инвалидов, ее 

характеристика и организационно-правовые формы. 

Социальное обслуживание граждан, находящихся в трудной 

жизненной ситуации. Формы социального обслуживания 

граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Организация социальной помощи в случае смерти граждан. 

Социальное пособие на погребение, условия его 

предоставления 

 

6. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

6.1. Форма обучения – очная, курс – 4, семестр – 7 

Наименования разделов и тем 
Количество часов 

Лекц. Лабор. Практ. СРС+К Всего 

1. Теоретические основы социальных 

финансов 
3 – 3 4 10 

2. Социальное страхование как элемент 

социальных финансов 

4 
– 

4 4 
12 

3. Социальное обеспечение граждан при 

временной нетрудоспособности в результате 

общего заболевания 

4 – 4 4 12 

4. Финансовые аспекты социальной 

поддержки семей, имеющих детей 
3 – 3 4 10 

5. Пенсионная система 6 – 6 6 18 



 

Наименования разделов и тем 
Количество часов 

Лекц. Лабор. Практ. СРС+К Всего 

6. Финансовое обеспечение 

государственных гарантий предоставления 

бесплатной медицинской помощи 

3 – 3 4 10 

7. Социальное обеспечение граждан, 

пострадавших от несчастных случаев на 

производстве и профзаболеваний 

4 – 4 5 13 

8. Финансовый механизм социальной 

защиты безработных 
3 – 3 4 10 

9. Государственная социальная помощь 

отдельным категориям граждан и 

социальное обслуживание 

4 – 4 5 13 

ИТОГО ПО КОМПОНЕНТУ ОПОП  34 – 34 40 108 

6.2. Форма обучения – очно-заочная, курс – 4, семестр – 7 

Наименования разделов и тем 
Количество часов 

Лекц. Лабор. Практ. СРС+К Всего 

1. Теоретические основы социальных 

финансов 
1 - - 9 10 

2. Социальное страхование как элемент 

социальных финансов 

1 
- 

1 10 
12 

3. Социальное обеспечение граждан при 

временной нетрудоспособности в результате 

общего заболевания 

1 - 

 

1 

 

10 12 

4. Финансовые аспекты социальной 

поддержки семей, имеющих детей 
2 - 

1 10 
13 

5. Пенсионная система 2 - 1 10 13 

6. Финансовое обеспечение 

государственных гарантий предоставления 

бесплатной медицинской помощи 

1 - 

1 10 

12 

7. Социальное обеспечение граждан, 

пострадавших от несчастных случаев на 

производстве и профзаболеваний 

2 - 

 

1 

 

10 13 

8. Финансовый механизм социальной 

защиты безработных 
1 - 

 

1 

 

9 
11 

9. Государственная социальная помощь 

отдельным категориям граждан и 

социальное обслуживание 

1 - 

 

1 

 

10 12 

ИТОГО ПО КОМПОНЕНТУ ОПОП  12 - 8 88 108 

7. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ (СРЕДСТВА) ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПЕВАЕМОСТИ, ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
 

7.1. Контрольные вопросы 

1. Понятие социальных финансов и их роль в социальной защите граждан. 

2. Социальное страхование в Российской Федерации: общие принципы; риски, 

подлежащие страхованию; виды.  

3. Источники формирования средств социального страхования.  

4. Формы социального страхования. 

5. Организация социальной помощи в Российской Федерации.  



 

6. Понятие социального обслуживания и механизм его финансирования.  

7. Понятие пенсии, пенсионной системы, пенсионного обеспечения.  

8. Особенности организации пенсионных систем в разных странах мира.  

9. Пенсионная система в Российской Федерации, характеристика ее элементов.  

10. Солидарная пенсионная система Российской Федерации. 

11. Обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и 

в связи с материнством, характеристика страховых рисков.  

12. Пособие по временной нетрудоспособности, его характеристика, порядок 

определения размера.  

13. Добровольная форма организации социального страхования на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством.  

14. Виды обеспечения семей, имеющих детей в Российской Федерации.  

15. Пособие по беременности и родам, пособие при усыновлении ребенка, 

единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждениях в ранние 

сроки беременности, единовременное пособие при рождении ребенка, ежемесячное пособие 

по уходу за ребенком.  

16. Материнский (семейный) капитал, его назначение, порядок индексации и 

распоряжения средствами.  

17. Региональные программы поддержки семей, имеющих детей, в Российской 

Федерации.  

18. Финансирование бесплатной медицинской помощи в зарубежных странах.  

19. Организация бесплатной медицинской помощи в Российской Федерации.  

20. Федеральная и территориальные программы государственных гарантий 

предоставления бесплатной медицинской помощи.  

21. Виды медицинской помощи, финансируемые из федерального, региональных и 

местных бюджетов.  

22. Социальная защита граждан в результате производственной травмы или 

профессионального заболевания, ее необходимость, назначение и специфика.  

23. Организация обязательного социального страхования от несчастных случаев на 

производстве и профзаболеваний в Российской Федерации.  

24. Механизм и виды обеспечения по обязательному социальному страхованию от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в Российской 

Федерации.  

25. Пособие по временной нетрудоспособности в результате несчастного случая на 

производстве и профессионального заболевания, порядок его расчета.  

26. Характеристика форм обеспечения по обязательному социальному страхованию от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в Российской 

Федерации.  

27. Организация социальной защиты безработных граждан в разных странах мира.  

28. Государственная финансовая политика в области содействия занятости населения 

в Российской Федерации.  

29. Социальная помощь отдельным категориям граждан: характеристика источников 

предоставления средств.  

30. Социальная помощь отдельным категориям граждан: механизмы финансирования. 

31. Понятие и признаки социальных пособий, их классификация.  

32. Социальная защита инвалидов, ее характеристика и организационно-правовые 

формы.  

33. Социальное обслуживание граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, 

характеристика и формы. 



 

7.2.Темы рефератов 

1. Проблемы реализации принципов обязательного социального страхования в 

Российской Федерации.  

2. Организация социального страхования в зарубежных государствах (на примере 

одного из государств).  

3. Разграничение вопросов социальной защиты между Российской Федерации и 

субъектами Российской Федерации как основа финансирования расходов на социальную 

политику.  

4. Организация финансирования социального обслуживания в Российской Федерации. 

5. Реформы в зарубежных странах по внедрению накопительных элементов в 

пенсионные системы (на примере одной из стран).  

6. Анализ реформирования пенсионных систем зарубежных стран на современном 

этапе.  

7. Перспективы развития пенсионной системы Российской Федерации.  

8. Финансовая устойчивость пенсионной системы Российской Федерации и вопросы 

пенсионного возраста.  

9. Государственное пенсионное обеспечение в Российской Федерации.  

10. Финансовый механизм обеспечения прожиточного минимума пенсионера в 

Российской Федерации.  

11. Источники финансирования пенсионных льгот в Российской Федерации.  

12. Сравнительная характеристика пенсионных схем в рамках дополнительного 

пенсионного обеспечения.  

13. Зарубежный опыт организации социального страхования на случай временной 

нетрудоспособности.  

14. Международный опыт организации поддержки семьи, материнства и детства.  

15. Государственная поддержка семей, имеющих детей, в Российской Федерации.  

16. Материнский (семейный) капитал, его финансовое обеспечение.  

17. Региональные программы поддержки семей, имеющих детей в Российской 

Федерации.  

18. Модели финансирования бесплатной медицинской помощи населению.  

19. Сравнительная характеристика методов оплаты медицинской помощи.  

20. Зарубежный опыт финансирования бесплатной медицинской помощи населению. 

21. Финансовое обеспечение бесплатной медицинской помощи в Российской 

Федерации.  

22. Анализ программ государственных гарантий предоставления бесплатной 

медицинской помощи в Российской Федерации.  

23. Финансовые аспекты реализации территориальных программ государственных 

гарантий предоставления бесплатной медицинской помощи.  

24. Организация обязательного медицинского страхования в Российской Федерации. 

25. Финансовое взаимодействие участников обязательного медицинского 

страхования.  

26. Расходы бюджетов бюджетной системы Российской Федерации на предоставление 

бесплатной медицинской помощи населению.  

27. Финансирование медицинской помощи на основе родовых сертификатов.  

28. Финансирование региональных программ модернизации здравоохранения.  

29. Социальная защита граждан в результате производственной травмы или 

профессионального заболевания, ее необходимость и специфика.  

30. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 

профзаболеваний в Российской Федерации, проблемы его функционирования.  

31. Организация социальной защиты безработных граждан в разных странах мира.  

32. Государственная политика в области содействия занятости населения в 

Российской Федерации. 



 

7.3. Темы письменных работ (типы задач) 

В середине семестра проводится промежуточная контрольная работа по темам 1-5. 

Задание включает в себя теоретические вопросы, с использованием указанных выше 

контрольных вопросов, определение терминов и понятий, тестовые задания, практическую 

задачу. 

Пример тестового задания: 

1.Какого возраста необходимо достичь женщине для приобретения права на трудовую 

пенсию по старости на общих основаниях:  

а) 60 лет  

б) 45 лет  

в) 55 лет  

г) 35 лет  

2. Получателями пособия на погребение являются:  

а) супруг умершего, его близкие и иные родственники, законный представитель или 

иное лицо, взявшее на себя обязанности и расходы по погребению;  

б) супруг умершего, его близкие и иные родственники;  

в) только супруг умершего, отец или мать.  

3.Каково соотношение понятий «социальное обеспечение» и «социальная защита 

населения»?  

а) Социальная защита населения – более узкое понятие, чем социальное обеспечение, 

касается только нетрудоспособных граждан;  

б) Социальное обеспечение является составной частью социальной защиты населения; 

в) Социальное обеспечение и социальная защита населения существуют параллельно, 

не пересекаясь ни по кругу обеспечиваемых лиц, ни по видам обеспечения;  

г) Социальное обеспечение и социальная защита населения – это 2 тождественных 

понятия.  

4.Пенсии по случаю потери кормильца – это:  

а) Это гарантированная государством минимальная социальная помощь, 

предоставляемая указанным в законе лицам, независимо от их трудового стажа, уплаты 

страховых взносов, выплачиваемая при достижении установленного возраста;  

б) Ежемесячные выплаты из Пенсионного фонда РФ, а также из Федерального 

бюджета для нетрудоспособных, назначаемые в размерах, соизмеримых с заработком 

умершего (безвестно отсутствующего) кормильца, находившимся на иждивении умершего; 

в) Ежемесячные денежные выплаты, назначаемые гражданам, которые имеют стойкое 

нарушение функций организма, как при наличии у них необходимого трудового (страхового) 

стажа, так и без него;  

г) Ежемесячная денежная выплата, устанавливаемая гражданам в связи с длительной, 

определенной законом работой или профессиональной деятельностью и назначаемая, как 

правило, независимо от возраста получателя при оставлении этой работы.  

5. Социальная пенсия, назначенная гражданам, достигшим возраста 65 и 60 лет 

(соответственно мужчинам и женщинам) в период выполнения ими оплачиваемой работы: 

а) Выплачивается 1/3 социальной пенсии;  

б) Не выплачивается;  

в) Выплачивается только половина социальной пенсии;  

г) Выплачивается. 

6. Влияет ли степень инвалидности на размер трудовой пенсии по инвалидности:  

а) Да, влияет на размер базовой и страховой части  

б) Да, влияет на размер страховой части  

в) Да, влияет на размер базовой части  

г) Нет, не влияет  

7. Пенсии федеральным государственным служащим индексируются:  

а) При увеличении их денежного содержания  



 

б) При увеличении трудового стажа  

в) При увеличении стажа государственной службы  

г) Не индексируются  

8. При вступлении в новый брак трудовая пенсия по случаю потери кормильца:  

а) Не сохраняется в любом случае  

б) Не сохраняется  

в) Сохраняется в любом случае  

г) Сохраняется только в том случае, если она была установлена до вступления в 

новый брак  

9. Каковы финансовые источники выплат государственных пособий:  

а) Часть государственных пособий выплачивается из средств Фонда социального 

страхования РФ, часть – из ассигнований бюджетов различных уровней  

б) Государственные пособия выплачиваются из всех фондов обязательного 

социального страхования  

в) Все пособия выплачиваются из средств Фонда социального страхования РФ  

г) Все ответы верны  

10. Право на трудовую пенсию по инвалидности имеют граждане РФ и постоянно 

проживающие на территории РФ иностранные граждане и лица без гражданства, 

отвечающие условию:  

а) Они должны иметь не менее 2 детей  

б) Они должны числиться без вести пропавшими  

в) Они должны являться единственным кормильцем в семье  

г) Они должны быть зарегистрированы в системе обязательного пенсионного 

страхования РФ. 

Пример практической задачи: 

1. Антонова работает по трудовому договору в акционерном обществе. В 

сентябре 2021 г. она заболела. Подлежит ли Антонова обязательному социальному 

страхованию? На какой вид социального обеспечения она имеет право и к какой 

организационно-правовой форме относится этот вид соцобеспечения? Изменится ли решение 

задачи, если Антипова работает на основании гражданско-правового договора? 

2. Жительница Томска Соловьева в июле 2021 г. родила дочь, в семье это второй 

ребенок. На какие виды социальных предоставлений и выплат она имеет право в связи с 

рождением данного ребенка? Какими источниками права они установлены? 

3. Камов обратился в пенсионный орган с заявлением о назначении ему 

досрочной страховой пенсии по старости в связи с наличием у него специального стажа – 

периоды работы в качестве каменщика строительной части артели «Подгорная». Однако 

Камову было отказано в назначении ему пенсии по причине отсутствия документального 

подтверждения его занятости в бригаде каменщиков – запись в трудовой книжке не 

содержала конкретную должность, на которую был устроен Камов в хозяйственной артели 

«Подгорная». В связи с прекращением производственной деятельности артели возможность 

представить в пенсионный орган дополнительные документальные доказательства, 

подтверждающие работу с тяжелыми условиями труда, Камов не имеет, однако подтвердить 

факт его работы в спорный период каменщиком строительной части могут свидетели, 

работавшие каменщиками вместе с ним. Какими доказательствами может подтверждаться 

наличие специального стажа? Дайте правовую оценку ситуации. 

 

7.4. Образец содержания экзаменационного билета 

1. Дайте ответы на теоретические вопросы: 

1. Пособие по временной нетрудоспособности, его характеристика, порядок 

определения размера. 

2. Организация обязательного медицинского страхования в Российской Федерации. 

2. Дайте ответы на тестовое задание (1 правильный вариант): 



 

1. Событие, представляющий собой реализацию социального страхового риска с 

наступлением которого наступает обязанность страховщика осуществлять обеспечение по 

обязательному социальному страхованию, называется: 

а) страховой риск; 

б) страховой случай; 

в) социальное страхование; 

г) социальное страховое обеспечение. 

2.Что относится к преимуществу института социального страхования: 

а) гарантируются социальные права граждан, делающие страховые взносы; 

б) всеобщий обязательный характер социального страхования; 

в) начисляется с учетом трудового вклада работника; 

г) финансируется совместно из отчислений работников и средств работодателей. 

3. Кто относится к субъектам системы социального страхования: 

а) занятые; 

б) застрахованные лица; 

в) работодатель; 

г) социальная группа. 

4. Что НЕ относится к источникам поступления денежных средств в фонд 

обязательного социального страхования: 

а) страховые взносы; 

б) штрафные санкции; 

в) доходы от размещения временно свободных денежных средств обязательного 

социального страхования; 

г) пособие по временной нетрудоспособности. 

5.Что относится к видам страховых случаев: 

а) пенсии по старости; 

б) социальное пособие на погребение; 

в) необходимость получения медицинской помощи; 

г) пособие по временной нетрудоспособности. 
3. Практическая задача: 

Определить объем средств, передаваемых филиалом № 1 территориального фонда 

обязательного медицинского страхования страховой медицинской организации на оплату 

медицинских услуг застрахованным за апрель 2009 года, на основе данных: Кин = 1,3; Кпз = 

0,9. 1. Численность застрахованных в медицинском учреждении – 13 500 человек, в том 

числе: – дети от 0 до 2 лет – 1100 человек; – дети от 3 до 15 лет – 900 человек; – 

трудоспособное население – 9500 человек; – старше трудоспособного возраста – 2000 

человек. 2. Сумма средств, собранных за предыдущий месяц, – 2850 млн руб. 3. Сумма 

расходов на оказание медицинской помощи за март – 560 млн руб. 4. Расходы на ведение дел 

– 330 млн руб. 5. Численность населения территории 120 000 человек. 

4. Дайте определение терминов и понятий: 

4.1. страховой стаж 

4.2. страховой полис 

В случае ведения учебного процесса с использованием электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий, содержание билета может отличаться от 

приведенного. 

 8. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ БАЛЛОВ, КОТОРЫЕ ПОЛУЧАЮТ ОБУЧАЮЩИЕСЯ 

 

Общая оценка знаний обучающихся по дисциплине проводится по 100-балльной 

шкале исходя из максимума, приведенного в таблице ниже. Организационно-учебная работа 

в аудитории оценивается на основе таких критериев как посещаемость занятий, 

своевременное и качественное выполнение домашних заданий, активность во время 



 

проведения лекционных и практических занятий (участие в обсуждении текущего и 

пройденного материала, решение задач и т.п.). 

 

Вид работы Баллы 

Организационно-учебная работа студента в аудитории 35 

Самостоятельная работа 15 

Контрольная работа  10 

ИТОГО 60 

Экзамен  40 

Общий итог за семестр 100 

 

Соответствие баллов оценке 

Количество баллов 

из 100 
ECTS 

Оценка по пятибалльной шкале 

Экзамен, дифференцированный 

зачет 

Зачет 

90-100 A отлично зачтено 

80-89 B 
хорошо 

зачтено 

75-79 C зачтено 

70-74 D 
удовлетворительно 

зачтено 

60-69 E зачтено 

35-59 FX 
неудовлетворительно 

не зачтено 

0-34 F не зачтено 

 

9. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ 

 

В ходе реализации дисциплины используются следующие дополнительные методы 

обучения, текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в 

зависимости от их индивидуальных особенностей: 

1) для слепых и слабовидящих: 

‒ лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением; 

‒ для выполнения задания при необходимости предоставляется увеличивающее 

устройство; возможно также использование собственных увеличивающих устройств; 

‒ письменные задания оформляются увеличенным шрифтом. 

2) для глухих и слабослышащих:  

‒ лекции оформляются в виде электронного документа; 

‒ письменные задания выполняются на компьютере в письменной форме; 

‒ экзамен проводится в письменной форме на компьютере; возможно проведение 

в форме тестирования. 

3) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

‒ лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением;  

‒ письменные задания выполняются на компьютере;  

‒ экзамен и зачет проводятся в устной форме или выполняются в письменной 

форме на компьютере. 

При необходимости предусматривается увеличение времени для подготовки ответа. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся устанавливается 

с учетом их индивидуальных психофизических особенностей. Промежуточная аттестация 

может проводиться в несколько этапов. 



 

Проведение процедуры оценивания результатов обучения допускается с 

использованием дистанционных образовательных технологий.  

Обеспечивается доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети 

Интернет для каждого обучающегося в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья 

и восприятия информации: 

1) для слепых и слабовидящих: 

‒ в печатной форме увеличенным шрифтом; 

‒ в форме электронного документа; 

2) для глухих и слабослышащих: 

‒ в печатной форме; 

‒ в форме электронного документа. 

3) для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

‒ в печатной форме; 

‒ в форме электронного документа. 

10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО 

ПРОЦЕССА 

 

Учебные занятия по дисциплине «Социальные финансы» проводятся в 8-м учебном 

корпусе (г. Донецк, ул. Челюскинцев, д. 198а) университета. Для проведения лекционных и 

практических занятий требуется аудитория, оборудованная меловой или маркерной доской, 

мультимедийный проектор и экран, ноутбук, комплект учебной мебели для студентов, 

рабочее место преподавателя. Выход в Интернет проводной или с использованием Wi-Fi. 

Индивидуальные и групповые консультации студентам для проведения 

самостоятельной работы предоставляются на кафедре финансов и банковского дела, 

находящейся в 8 учебном корпусе (ауд. 408). 

Для самостоятельной работы используются текстовые и электронные ресурсы 

Научной библиотеки университета и других электронных библиотечных баз данных, учебно-

методическое обеспечение, представленное в учебно-методическом кабинете 8-го учебного 

корпуса (ауд. 105), материально-техническую базу учебной лаборатории «Финансы и 

кредит» кафедры «Финансы и банковское дело». 

В процессе обучения студенты имеют возможность использовать учебные материалы 

по дисциплине «Социальные финансы». При изучении дисциплины применяются 

электронное обучение и дистанционные образовательные технологии. 

 

11. РЕКОМЕНДОВАННАЯ ЛИТЕРАТУРА 

 

11.1.Основная литература: 

1. Основы социальной политики и социальной защиты: учебное пособие / В.И. 

Шарин. — Москва: ИНФРА-М, 2020. — 383 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — 

DOI 10.12737/17945. - ISBN 978-5-16-104077-5. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1070332.  

2. Право социального обеспечения: учебник для студентов вузов, обучающихся по 

специальности «Юриспруденция» / Р. А. Курбанов, Т. Э. Зульфугаргадзе, Н. Д. Эриашвили 

[и др.]; под ред. Р. А. Курбанова, К. К. Гасанова, С. И. Озоженко. - М.: ЮНИТИ-ДАНА, 

2017,- 439 с. - (Серия «Юриспруденция. РЭУ имени Г.В. Плеханова»). - ISBN 978-5-238- 

02470-7. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1028675.  

3. Социальная политика: Учебное пособие / Ахинов Г.А., Калашников С.В. - Москва: 

НИЦ ИНФРА-М, 2020. - 272 с.: - (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN. - Текст: 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1061572. 

4. Афанасьев М.А., Голубева Т.Ю. Право социального обеспечения России: учеб. 

пособие. М.: Проспект, 2020. 
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5. Григорьев И.В., Шайхатдинов В.Ш. Право социального обеспечения: учеб. и 

практикум для вузов. М.: Юрайт, 2019. 

6. Пашкова Г.Г. Право социального обеспечения: учеб. пособие. Томск: Издательский 

Дом Томского государственного университета, 2018. 

7. Пашкова Г.Г. Социально-обеспечительные льготы (теоретический аспект). Томск: 

Том. гос. ун-т систем управления и радиоэлектроники, 2008. 

8. Право социального обеспечения России: учеб. / Д.В. Агашев, В.С. Аракчеев и др. 

Томск: Изд-во Том. ун-та, 2015. 

9. Право социального обеспечения России и зарубежных стран: учеб. пособие для 

вузов / под общ. ред. Ю.П. Орловского. М.: Юрайт, 2020. 

10. Право социального обеспечения России : учеб. для бакалавров / отв. ред. Э.Г. 

Тучкова. 2-е изд., перераб. и доп. М. : Проспект, 2019. 

 

11.2. Дополнительная литература:  

1. Пенсионное обеспечение в системе социальной защиты населения: монография / 

О.Н. Никифорова. — Москва: ИНФРА-М, 2018. — 124 с. — (Научная мысль). — 

www.dx.doi.org/10.12737/2845. - ISBN 978-5-16-100995-6. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/923352.  

2. Правовое обеспечение социальной работы: Учебник / Акмалова А.А., Капицын 

В.М. - Москва: НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 288 с. (Высшее образование: Бакалавриат) ISBN 978- 

5-16-010698-4. - Текст: электронный. - URL: https://new.znanium.com/catalog/product/501011.  

3. Правовое обеспечение социальной работы: Учебник / Акмалова А.А., Капицын 

В.М. - Москва: НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 288 с. (Высшее образование: Бакалавриат) ISBN 978- 

5-16-010698-4. - Текст: электронный. - URL: https://new.znanium.com/catalog/product/501011.  

4. Пенсионное обеспечение в системе социальной защиты населения: монография / 

О.Н. Никифорова. — Москва: ИНФРА-М, 2018. — 124 с. — (Научная мысль). — 

www.dx.doi.org/10.12737/2845. - ISBN 978-5-16-100995-6. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/923352. 

12. ИНФОРМАЦИОННЫЕ РЕСУРСЫ 

1. Полные справочники по законодательству Российской Федерации. – URL: 

http://www.consultant.ru (дата обращения: 01.01.2023). – Текст : электронный. 

2. Министерство финансов Российской Федерации. – URL: http://minfin.ru/ru (дата 

обращения: 01.01.2023). – Текст : электронный. 

3. Федеральная служба государственной статистики. – URL: https://rosstat.gov.ru/ 

(дата обращения: 01.01.2023). – Текст : электронный. 

4. Вестник Московского университета. Серия 6. Экономика. – М.: Изд-во 

Московского гос. ун-та. – URL: http://library.donnu.ru/catalog/ (дата обращения: 01.01.2023). – 

Текст : электронный. 

5. Вестник Донецкого национального университета [Текст]: научный журнал. Серия 

В. Экономика и право. – URL: http://donnu.ru/science/journals (дата обращения: 01.01.2023). – 

Текст : электронный. 

6. Финансы: Научно-практический журнал. – Москва : Общество с ограниченной 

ответственностью «КНИЖНАЯ РЕДАКЦИЯ «ФИНАНСЫ». – URL: 

http://library.donnu.ru/catalog (дата обращения: 01.01.2023). – Текст : электронный. 

7. Финансы и кредит. – М.: ООО «Издательский дом ФИНАНСЫ и КРЕДИТ». – 

URL: http://library.donnu.ru/catalog (дата обращения: 01.01.2023). – Текст : электронный. 

8. Финансы. Учет. Банки. – URL: http://donnu.ru/science/journals (дата обращения: 

01.01.2023). – Текст : электронный. 
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9. eLIBRARY.RU: научная электронная библиотека: сайт. – Москва, 2000- . – URL: 

https://elibrary.ru (дата обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: для авторизов. 

пользователей. –Текст: электронный. 

10. Библиотечно-информационный комплекс / Финансовый ун-т при Правительстве 

Рос. Федерации. – Москва : Финансовый университет, 2019–   . – URL: http://library.fa.ru/ 

(дата обращения: 01.01.2023) – Режим доступа: для авторизир. пользователей. – Текст : 

электронный. 

11. Научная электронная библиотека «КиберЛенинка»: сайт / Ассоциация 

«Открытая наука». – Москва, 2014- . – URL: https://cyberleninka.ru/. – Режим доступа: 

свободный. – Текст: электронный. 

12. Национальная электронная библиотека (НЭБ): федеральная государственная 

информационная система / Министерство Культуры РФ; Российская государственная 

библиотека. – Москва, 2019- . – URL: https://rusneb.ru/ (дата обращения: 01.09.2023). – Режим 

доступа: свободный, подписка. Необходима установка программного обеспечения. – Текст: 

электронный. 

13. Университетская библиотека онлайн : электрон. библ. система. – ООО 

«Директ-Медиа», 2006. – URL: https://biblioclub.ru/ (дата обращения: 01.01.2023) – Режим 

доступа: для авторизир. пользователей. – Текст : электронный. 

14. ЭБС Юрайт: электронная библиотечная система: сайт. – Москва, 2013. – URL: 

https://biblio-online.ru (дата обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: для авторизов. 

пользователей. – Текст: электронный. 

15. Электронно-библиотечная система «Лань»: [сайт]. – URL: https://e.lanbook.com 

(дата обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: для авторизов. пользователей. – Текст: 

электронный. 

16. Электронно-библиотечная система ДонГУ: сайт / ФГБОУ ВО «ДонГУ». – 

Донецк, 2016- . – URL: http://library.donnu.ru/ (дата обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: 

свободный. – Текст: электронный. 

17. Электронный архив ДонГУ: раздел сайта / НБ ДонГУ. – Текст: электронный // 

ЭБС ДонГУ: сайт. – URL: http://repo.donnu.ru/ (дата обращения: 01.09.2023). – Режим 

доступа: свободный. 

18. Электронный каталог Научной библиотеки ДонГУ: раздел сайта / НБ ДонГУ. – 

Текст: электронный // ЭБС ДонГУ: сайт. – URL: http://library.donnu.ru/catalog/ (дата 

обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: поиск свободный, электронные документы – для 

пользователей ДонГУ.  

 
13. ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

1. Windows 7 PRO (корпоративная лицензия ДОННУ № 46484614); 

2. Microsoft Office (корпоративная лицензия ДОННУ лицензия № 46472919); 

3. Microsoft Visual Studio (лицензия программы DreamSpark для высших учебных 

заведений); 

4. Антивирус Касперского, Adobe Acrobat Reader, xPDF (лицензии  GPL,  Apache,  

BSD  для свободного программного обеспечения). 
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